
Alexander Diers
▪ Hand-on Mentalität für ziel- & fristgerechte Projektsteuerung mit Blick für die Business User.

▪ Experte für die Transformation & Zusammenarbeit mit Nearshoring Partnern, z.B. Indien.

▪ Changemanagement 
Digital & Business Transformation

▪ Projektmanagement
klassisch & agil

▪ Prozessmanagement
Optimierung & Konsolidierung

▪ Strukturierte Arbeitsweise

▪ Souveränes Auftreten

▪ Hoher Grad an Resilienz

▪ Leicht verständliche Erläuterung komplexer 
Sachverhalte

▪ Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten 
(Englisch & Deutsch) bis zum C-Level

▪ Hohe Expertise in der Moderation von 
Workshops, Schulungen & Change-Storytelling

Angebot Erfahrungen

Kompetenzen

Veränderungen erfolgreich gestalten. 

Changemanager Post Merger 6 Tochtergesellschaften; 
Harmonisierung von Prozessen, Strukturen & ERP-System

Health Care

Projektmanager Einführung SharePoint & BSI CRM; 
Prozessdokumentation & -optimierung im QM

Handel / Retail

Changemanager Prozessoptimierung; Einführung PMO-
Rolle, Confluence, Sugar CRM, Jira & MS Project

Luft- und Raumfahrt

ALEXANDER DIERS

Change Consulting

Change Lead Germany Einführung SAP S/4HANA, 
MDG, SAC & Concur; Steuerung der Change-Strategie

Medien

Projektmanager Projektmanagement Defense-
Pilotprojekt; Change-Strategie indische Zusammenarbeit

Defense

+49 151 708 798 46 alexander@diers-cosulting.comdiers-consulting.com

Changemanager Change-Strategie Outsourcing Indien, 
Prozessanpassung an Standards von SAP & D365

Transport & Logistics
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